REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
Osnovna §kola Novigrad
Klasa : 112-02/24-01/03
Urbroj : 2198-1-29-24-1
Novigrad, 22.03.2024. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 i
152/14, 07/17, 68/18 98/19, 64/20, 151/22,156/23) te Pravilnika o nadinu i postupku
zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli Novigrad, Osnovna $kola Novigrad objavljuje

NATJECAJ

za radno mjesto:

e Kuhar/ica - 1 izvrsitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme 20 sati
tjedno

Uvjeti:

Za prijam u radni odnos, uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno
op¢im propisima o radu, oscba koja zasniva radni odnos u §koli mora ispunjavati i
posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli ( NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i Pravilnikom o radu OS
Novigrad:

- zavrsena srednja $kola za kuharaficu - program kuhar odnosno KV kuhar

- zavrSen tedaj higijenskog minimuma.

Uz vlastorucnu potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti (dovoljne su neovjerene
preslike):

prijavu na natjetaj

Zivotopis

diplomu, odnosno dokaz o stedenoj struénoj spremi
dokaz o drzaviljanstvu



» uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak u smislu &lanka 106. Zakona 0 odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj 8koli, ne starije od 8 dana od dana raspisivanja natjecaja

« elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od 8 dana od dana
raspisivanja natjetaja

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim ispravama i
ispunjavaju uvijete iz natjeaja biti ¢e vrednovani u skladu s odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj 8koli Novigrad koji je dostupan na web
stranici Skole.

Na mreZnoj stranice Skole pod rubrikom natje&aji ée se objaviti na&in, mjesto i
vrijeme odrzavanja postupka vrednovanja kandidata.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos$ljavanju na temelju &lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17.,156/23.), ¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93.,
02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03 i 148/13) ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj
157/13., 152/14. 1 39/18.) te &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
domovinskog rata (Narodne novine 84/21) duZni su u prijavi na javni natjetaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu na natje€aj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji duZni su uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/17, 156/23) koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hitps://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/
POPI1S%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C
5%A0LJAVANJU.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz
prijavu na natje¢aj duzna je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i
dokaze propisane &lankom 49. stavkom 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su dostupni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola/popis %20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 ljlavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidatom prijavijenim na natje¢aj smatrati ée se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja, a
nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Rok za podnosenje prijava na natje¢aj je csam dana od dana objave natjedaja na
mreZnoj stranici i oglasnoj plogi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici
i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Novigrad.

Prijave s potrebnom dokumentacijom, s naznakom ,Za natjetaj* dostaviti
neposredno ili poStom na adresu Osnovna $kola Novigrad, Butka Kurjakoviéa 7,
23312 Novigrad. Zaprimljenu dokumentaciju ne vraéamo kandidatima.

Kandidat prijavom na natje&aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjetajnog
postupka sukladno vaZeéim propisima o zaétiti osobnih podataka.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o rezultatima izbora u roku od 30 dana od isteka roka
za podnosenje prijava na sluzbenim intemetskim stranicama Skole pod rubrikom
.Natjedaji“.




